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OFFRE D’EMPLOI : PREVENTEUR

Leader des services HSE, nous recherchons pour notre client un/e préventeur/e
Hygiéne Sécurité Environnement (HSE) pour travailler sur un site SEVESO dans
la région de St-Nazaire (44600). Le poste est a pourvoir immédiatement.

En qualité d’"HSE pour un projet a plus de 20 M€, vous

Réaliserez des analyses de risques pour les interventions planifiées en :
0 Préparant les interventions et en collectant les éléments auprés des équipes / sous-
traitant (rédaction et suivi des modes opératoires)
0 Analysant les inspections préalables.
0 Controlant I'application des plans de prévention.

Piloterez I'’équipe HSE du chantier en :

0 Etablissant le planning HSE mensuel du chantier (date, chantier, nom du préventeur
affecté...)

0 Collectant les rapports quotidiens et bilans de fin de chantier afin de garantir un bilan
hebdo des activités réalisées.

0 Mettant a jour les tableaux de bord.

0 Préparant les reporting pour revue de contrat des sous-traitants et y participer si
besoin.

Communiquerez avec le client en :
0 Participant aux réunions de chantier et de planification
0 Participant au suivi des indicateurs et des rapports HSE.
0 Réalisant des supports de sensibilisation

Contrdblerez sur le terrain le respect des mesures de Prévention en :
O Réalisant des audits HSE.
0 Réalisant des analyses de risque sur chantier

Des connaissances de bases en HSE sont indispensables. Vous devrez justifier a minima d’un
niveau bac+3, ainsi qu’une expérience d’au moins 6 mois sur un site industriel.

Des compétences complémentaires comme la mise en place d’outil de réalisation d’arrét
d’unités industrielles sont un plus. La maitrise des outils informatiques (Word, Excel, Power
point) est nécessaire. Des formations/habilitations spécifiques au domaine gazier seront
dispensées.

La durée de la mission est a minima de 6 mois et pourra étre prolongée. La rémunération
prévue selon I'expérience et les compétences mises a disposition se situe entre 26,5k€ et
32kE.

Pour postuler ou pour tout autre question, merci de transmettre vos CV a I'adresse mail
suivante : remi.devilleneuve@jest.fr et/ou nous contacter au 06.80.21.79.77
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