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Un module pédagogique pour 
- Comprendre les bénéfices et les composantes d’une CJ
- Saisir la relation entre CJ, confiance et transparence
- Traiter les écarts aux règles de manière équitable et harmonisée
- Reconnaître les pratiques positives et proactives en sécurité
- Diagnostiquer, mettre en œuvre et ancrer la CJ

Un module « application terrain » pour challenger et 
renforcer nos pratiques au quotidien.

Et pour vous accompagner, retrouvez :
- une vidéo animée et des supports de causerie
- une grille d’analyse du comportement et un 
outil de réaction appropriée 
- 2 fiches pour avoir une réaction 
juste face à un écart et pour 
reconnaitre les comportements 
sûrs et positifs. 
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3 Et pour vous accompagner, retrouvez :

- une vidéo animée et des supports de causerie
- une fiche pour accompagner la mise 
en œuvre de la VP sur le terrain
- un macaron VP « Oser interpeller et      
accepter de l’être »

Un module pédagogique pour 
- Saisir les enjeux de la VP
- Comprendre le rôle de la VP dans la sécurité gérée
- Oser interpeller, savoir interpeller et accepter de l’être
- Développer et ancrer la VP dans les organisations

Un module « application terrain » pour consolider 
cette dimension du professionnalisme de chacun. 


