Rendez-vous du MASE

« Le Suivi Semestriel : Les indicateurs SSE
des entreprises MASE »

Rose BELLIOT
Administration MASE Atlantique

Jeudi 18 janvier 2023
10h30 - 11h30



PROGRAMME

Généralités sur le suivi semestriel
Suivi semestriel quantitative

Suivi semestriel qualitative

Pas une simple formalite
La performance SSE des entreprises du reseau MASE

Echanges : Questions - Réponses.
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GENERALITES
SUR LE SUIVI SEMESTRIEL




. Géneéralités sur le Suivi semestriel .

@ Qui est concerné par la saisie du Suivi Semestriel ?
@ Entreprises Engagées : EE
® Entreprises Certifiées : EC @ ®
®

@ Entreprises Utilisatrices : EU w w
@

@
@ Ou et comment je saisie mon suivi semestriel ? w w

@ Site internet MASE : www.mase-asso.fr

@ Connexion avec mes identifiants et mon mot de passe



http://www.mase-asso.fr/

. Généralités sur le Suivi semestriel 5

@ Quelles sont les périodes ? Deux périodes pour le suivi semestriel
@ Suivi semestriel arrété au 31 decembre : du 1°" janvier au 31 décembre.

Pour les Entreprises Engagées : 1 formulaire quantitatif a compléter

Pour les Entreprises Certifiées et Entreprises Utilisatrices : 2 formulaires (quantitatif et qualitatif) a compléter

@ Suivi semestriel arrété au 30 juin : du 1°" juillet au 30 juin.

Pour les EC, EE et EU : 1 formulaire quantitatif a compléter.

@ Code NAF

Si pas indiqué ou erroné : A transmettre a votre administrateur



B Généralités sur le Suivi semestriel ;

@ Comment suis-je informé ? Communication par Mail d’'un prestataire stats@mase-asso.fr

1°" janvier au 31 décembre | 1°*juillet N-1 au 30 juin N
Information Ouverture Vers le 20 décembre Fin juin
Confirmation Ouverture Vers le 10 janvier Vers le 10 juillet
ler rappel Vers le 2 février Vers le 2 septembre
2nd rappel Vers 14 février Vers le 12 septembre
Date Butoir
ler rappel téléchargement document Vers le 04 mars
2nd rappel téléchargement Vers le 16 mars

Fermeture pour les documents

Les indicateurs sont demandés pour les 12 mois glissants.



B Généralités sur le Suivi semestriel .

@ Echéances du suivi semestriel a fin décembre 2023

03 05 07
21/12/23 30/01/24 26/02/24 18/03/24

() B B ™ B B A

FERMETURE DU
SITE
(téléchargement)

Information sur
ouverture du site

Confirmation de - 2eme et dernier  pDATE BUTOIR ler rappel 2éme rappel
: : ler rappel saisie | sais: = =
pour saisie le 'ouverture du site rappel saisie SAISIE telechargement telechargement

15/01/24

02 04 06 03
15/01/24 13/02/24 11/03/24 22/03/24



) Comment se rendre sur le suivi semestriel quantitatif

Se rendre sur le site www.mase-asso.fr et cliquer sur « Connectez-vous »

2AASE

AMELIORER LA PERFORMANCE SSE

QUI SOMMES-NOUS ? POUR QUI? COMMENT ? NOS SERVICES ACTUALITES

Indiquer ses codes d’acces

AMELIORER L PERFORMANCE SSE

ESPACE ADHERENTS

Accueil — Espace adhérents

FORMULAIRE D'IDENTIFICATION

Vous devez vous #ntifier pour accéder au contenu désiré. Certains navigateurs internet peuvent entrainer des problémes de connexion sur www.mase-asso.fr. En cas de
SOUCS g = mmig [ irefox (téléchargeable gratuitement en cliquant ici :

erci de télécharger et tester [€ ctionnement avec FIREFOX avant de contacter votre ad ministrateur MASE local.

ESPACE ADHERENTS CONTACT Q

Vos codes d’acces
sont indiqués dans
I’'e-mail
d’information du
suivi semestriel
envoyé par
stats@mase-asso.fr

Objet : Suivi semestriel MASE a compléter.
el de vos codes d'accés a www.mas)

Identifiant : identifiant entreprise
Mot de passe : mot de passe entreprise

Madame, Monsieur,

La saisie du suivi semestriel MASE va bientdt commencer. Il concerne tous nos adhér%ts, entreprises utilisatrices et intervenantes.
Au-delad d'un reporting qui permet de mettre en évidence I'efficacité de notre systéme sur le terrain, il a aussi pour objectif d'inciter
nos adhérents a faire un point régulier sur leur systéme, son déploiement, I'avancement des actions décidees, etc. || contribue a

maintenir la dynamigque de la démarche tout au long de la certification des entreprises.

Il ne s'agit pas d'une simple formalité mais bien d’'un outil complémentaire pour prouver que vous continuez 3 tout mettre en ceuvre
pour avoir un management SSE efficient.

La saisie sera possible du 15 janvier 2024 au 26 février 2024 sur le site «www.mase-asso.fru.

Vos indicateurs seront  arréter au 31/12/2023.


http://www.mase-asso.fr/

.Vous avez des modifications de contacts 5

Si vous constatez des erreurs dans les informations mentionnées ci-dessous vous pouvez les modifier vous-mémd en cliquant
ici, un email sera envoyé a l'administrateur MASE de votre région pour lui faire part de vos modifications.

Pour rappel, le suivi de la veille réglementaire AMADEQ est obligatoirement envoyé au contact n® 1.

Descriptif
Nom de la société
Région o MASE Atlantique
Codeactivite Code activité (MASE)
fetivites Liste des activités enregistré dans la base de données MASE Contacts :

Responsabilité
de 'adhérent

toderisque Code risque (facultatif)
wee entreprise  EE (ENtreprise Engageée) ou EC (Entreprise Certifiée) ou EU (Entreprise Utilisatrice)

Cathégori .
) .EEG”E o Cerification Systeme C
adherent
Début certification Information certification Durée certification

Certifiee sans interruption depuis le

Description des activités
Activités de I'entreprise qui apparaissent sur le certificat

Adresse entreprise
Adresse de la société

Contact entreprise

Email N1 Désinscrire de la liste de diffusion MASE (hors emails suivis semestriels)

email amapec  Adresses e-mails des Désinscrire de la liste de diffusion MASE {hors emails suivis semestriels)
différents contacts )

Email N=2 Desinscrire de la liste de diffusion MASE (hors emails suivis semestriels)

Email H*3 Désinscrire de la liste de diffusion MASE (hors emails suivis semestriels)



SUIVI SEMESTRIEL
QUANTITATIF




ws Espace adhérents MASE -

B Suivi semestriel quantitatif Q aQ
@ 2 2

@ Cliquer sur Accéder a votre espace « SUIVI SEMESTRIEL » = =
\ r# [

@ Cliguer sur « Saisie résultats » 3

— —_—
| g O-" O.‘ [ cz
Accueil - Visualisation Télécharger Saisie
Iel;glir'"nmgirre formulaire vierge || résultats

Quantitatif )

@ Cliguer sur « Formulaire quantitatif »

@ Acceptez les conditions et cliquez sur « Commencer la saisie »

@ Le temps de connexion est de 30 minutes.
Compteur en haut de votre écran indique le temps de connexion restant.

@ Lors de la saisie vous souhaitez continuer de completer votre formulaire ultérieurement :
il suffit de cliquer sur « Enregistrer le brouillon » [

Le formulaire ne sera pas pris en compte par
I'administrateur MASE de votre region.




B Suivi semestriel quantitatif 12

Informations entreprise

Nom entreprise Adresse

Votre certification au 30/06/2023 est d'une durée de - 1 anou3ans
Historique de vatre certification au 30/06/2023 -

Code NAF de I'entité au 30/06/2023 : Votre code NAF :

Le code NAF indigué est celui que vous avez fourni a votre MASE
régional.Si changement merci de contacter votre administrateur
régional seul hahilité a le modifier.




B Suivi semestriel quantitatif Compléter seulement pour la période demandée — N
Ne pas modifier les indicateurs des suivis précédents

EFFECTIF ORGANIQUE (CDI - CDD - CDC)

N-2 N-1 N Objectifs N

Effectif équivalent temps plein 14 13

Effectif nombre de salariés
. 14 13
(nombre de personnes différentes sur la période)

Nombre d’heures travaillées 25772 24499

Effectif équivalent temps plein : Calcul moyen du nombre de salarié sur la période en fonction du temps
de présence dans la sociéte.

Effectif nombre de salariés (nombre de personnes différentes sur la période) : Nombre de salariés
différents réellement présents dans I'entreprise sur la période de référence.

Nombre d’heures travaillées : Total des heures effectives travaillées pour 'ensemble des salariés

(production, fonctions supports, administratifs).
Ne pas intégrer dans le calcul des heures travaillées : les arréts maladies, CP, RTT...



B Suivi semestriel quantitatif 14

@ Nombre d’accidents avec arrét AAA (hors acc. de trajet) =
N-2 N-1 N  Objectifs N Accident déclaré avec prescription d’un arrét de travail
Nombre d'accidents avec arrét - AAA (hors acc. de trajet) 0 0
@ Nombre d’accidents de trajet = Accident survenu sur le trajet
Nombre d'accidents de trajet 0 0 domicile-travail ou travail-domicile
Nombre d'accidents sans arrét - ASA 0 1 @ Nombre d’accidents sans arrét ASA = Accident déclaré sans
prescription d’'un arrét de travail
Taux de fréquence TF1 = AAA X 1 000 000/heures travaillées 0.00 0.00
@ Taux de fréquence TF1 = AAA X 1 000 000/heures travaillées
Taux de fréquence TF2 = AAA + ASA X 1 000 000/heures travaillées 0.00 4082 —>C&|CUI automatique
Nombre de journées perdues 0 0 , .
@ Taux de fréquence TF2 = AAA + ASA X 1 000 000/heures travaillées
Taux de gravité = nombre journées perdues X 1 000 /heures 0.00 0.00 —Calcul automatique
travaillées
Nombre de soins . . @ Nombre de journées perdues : Nombre de jours d'arrét générés par
un accident de travail = nombre de jours calendaires, une semaine
Nombre daccident(s) mortel(s) e — e d’arrét = 7 jours perdus. Ne pas compter le jour de I'accident.
Un accident de trajet ne géneére pas de journées perdues

Taux de gravité = nombre journées perdues X 1 000 /heures
travaillées — Calcul automatique

Les objectifs TF1, TF2, TG et nombre de soins : Les objectifs
doivent étre les mémes que ceux fixés dans votre revue de
direction. lls peuvent étre ambitieux mais doivent rester
atteignables et adapté.

Nombre de soins = Ensemble des soins tracés - passages a
I'infirmerie, bobologie, registre lers soins, enregistrement trousse a
pharmacie etc...

@ Nombre d'accident(s) mortel(s) pour la période (12 mois
glissants)



B Suivi semestriel quantitatif 15

PERSONNEL INTERIMAIRE

N-2 N-1 N
Effectif équivalent temps plein 3 2
Effectif nombre de salariés 3 2
(nombre de personnes différentes sur la période)
Nombre d'heures travaillées 4919 3079

@ Effectif equivalent temps plein pour les interimaires : Calcul moyen du nombre d’intérimaire sur la
période en fonction du temps de présence dans la société.

@ Effectif nombre de salariés (nombre de personnes difféerentes sur la période) = Nombre d'intérimaires
différents réellement présents dans l'entreprise sur la période de référence (1 intérimaire ayant eu 10
contrats = 1 personne).

Nombre d’heures travaillées : Total des heures effectives travaillées pour 'ensemble des intérimaires
(production, fonctions supports, administratifs).



B Suivi semestriel quantitatif 16

Nombre daccidents avec arrét - AAA (hors acc. de trajet) 0 0

MNembre daccidents de trajet 0 0

@ Un accident de trajet ne génere pas de
MNombre daccidents sans arrét - ASA 0 9 journées perdues

T de réquance TF2 < ARA + ASAX 1 000 O0eures availéss | 500 @ Si 'intérimaire est arrété au-dela de sa fin de

. . contrat, il faut impérativement comptabiliser le
nombre de journées perdues au-dela de sa fin

travaillées

MNombre de soins de miSSion.

MNombre d'accident(s) mortel(s) nan applicazis non applicable

Calcul
automatique :

EFFECTIF GLOBAL (ORGANIQUE + INTERIMAIRE) :

TF et TG sauf
objectif




B Suivi semestriel quantitatif 17

ENTREPRISES INTERVENANTES SOUS-TRAITANTES SUR CHANTIER

Chiffre d'affaires acheté a I'extérieur (en %) :
= Chiffre d'affaires dédié a la Sous-Traitance x 100/Chiffre d'affaire global de I'entreprise
A sélectionner (champ pré-rempli)

Pas de Sous-traitant <10% Entre 10% et 50% >50%




B Suivi semestriel quantitatif Point commun :
font 'objet d’'une

formalisation

AUTRES INDICATEURS °

Nombre de situations dangereuses SSE identifices@)

Nombre d'animations Sécurité (causerie, 1/4 d'heure sécurité, visio conférence, campagne d'affichage, journée
Sécurité, film, challenge etc._.)

N-1

49

21

Nombre d'animations Santé {causerie, 1/4 d'heure santé, visio conférence, campagne d'affichage, journée Santé, fim, 11

challenge etc...)

Nombre d'animations Environnement (causerie, 1/4 d'heure environnement, visio conférence, campagne d'affichage, 8

journée Environnement, film, challenge etc...)
Nombre de visites terrain S SE réalisées (atelier, chantier, laboratoire, bureaux, dépﬁts...)@

Nombre d'audits systéme SSE completsigy)

58

Depuis le dernier suivi semestriel, avez-vous eu un évéenement marguant non signalé a votre administration MASE

locale ?

Si oui précisez (2023)

Contacter

'administrateur
Régional

N
22

9

42

objectifs N

42

16

30

NON

18

@ Nombre de situations Dangereuses SSE
identifiees : Situations dangereuses ou
presqu'accidents détectés et enregistrés

® Audit systéme : Il s’agit d’un audit réalisé sur la
Base du référentiel MASE ou d’un référentiel
interne répondant aux mémes exigences.
L'audit de certification doit é&tre comptabilisé
ici.

@ Les objectifs : les mémes que ceux fixés dans
la revue de direction. lls peuvent étre ambitieux
mais doivent rester atteignables et adapté a
I’agence.

Ne pas préciser d’objectifs empéche une
analyse complete de la grille du suivi
semestriel.

Evenements marquants: Evenements
marquants (fusion, rachat, Déménagement,
modification sur le périmétre de certification et
activités) qui ont pu se produire durant la
période.



B Suivi semestriel quantitatif

@ LES ETAPES DE VALIDATION quand vous avez complété vos données.

Cliquez sur « Sauver saisie complete »

Les calculs sont effectués.

Cliquer sur « Valider le formulaire » : Votre formulaire est validé. ¢ @ ‘

=

Sauver saisie
compléte

sauver

sauver

Clquer pour ennegistrer ke formulaire

Sauver

Verification par I'adhérent : Connectez- vous sur le site www.mase-asso.fr
puis identifiez-vous.
Cliguez sur Accéder a votre espace « SUIVI SEMESTRIEL » puis sur « Saisie résultats »

Quid si erreur dans la saisie ?
L’administration peut débloquer votre formulaire sur demande.
Il faudra bien le valider a nouveau avant la date butoir

19

Réception d’'un
e-mail quand le

formulaire est
bien validé



http://www.mase-asso.fr/

SUIVI SEMESTRIEL
QUALITATIF




21

B Suivi semestriel qualitatif

Les informations renseignées dans ce formulaire permettent de visualiser les actions misent en
ceuvre suite aux constats réalisés mais aussi de vous orienter pour améliorer votre systéme.

@ Cliquez sur Accéder a votre espace « SUIVI SEMESTRIEL »

@ Cliquez sur « Saisie résultats »

—_
E
= s].= 12
Accueil e Visualisation Télécharger Saisie
le formulaire formulaire vierge || résultats

@ Cliquer sur « Formulaire qualitatif » é




B Suivi semestriel qualitatif 2
Votre certification  31/122023 est d'une durée de : 3 sn(s)
ATTENTION!!! Situation au  31/122023 Une partie des réponses sont
Sirenouvellement 31/122023  précisez les certifcations anténeures : =: Aprés 2 fois 1 8n :: EI dans |e menu deroulant
- - ] . . by r
ATTENTION!! Situation au  31/122023 L" autre partie : a compléeter
La direction de lentité certifiée a-t-elle participé & des visites terrain SSE ? % Ol i Aol = ~ Ex: Nombre d’actions re'eveeS.
Quelle est la fréquence des réunions de l'organisation de pilotage SSE (comité - Choisissez une fréquence - EI
de suivi, réunion de direction, comité SSE. comité de pilotage...) pour suivre et
faire évoluer les actions et le plan d'actions ?
Avez-vous un dispositif qui encourage vos employés a remonter les situations ~: Choisissez une réponse -
dangereuses, incidents ou les presquiincidents ?
Avez-vous mis en place des indicateurs santé au travail ? - Choisissez une réponse = [‘ZI
Avez-vous mis en place des indicateurs environnement ? = Choisissez une réponse ::: v
100 % de votre personnel (organique et d'appoint) est-il formé/sensibilisé aux - Choisissez une réponse ::
risques métiers ?
Une snalyse des risques (PPSPS. Plan de prévention, analyse par - Choisissez une réponse - v
lintervenant, etc. ) est elle faite et présentée sux intervenants avant chague
interventon ?




B Suivi semestriel qualitatif 23

L'ensemble du matériel mis a disposition de vos salariés, y compris celui ~ . —
. - sy g s s . - w . g L=, i a4 F T

acquis dans 'année, a-t-il &té identifié, intégré dans le systéme, vérifié et CIESAT Une Mponse ==
contrdlé ?

Avez-vous évalué vos sous traitants selon des critéres SSE 7 CheeSiSEET UMe Neponse E
Combien d'actions ont été décidées suites aux visites terrain SSE 7 N L

Nombre a saisir
Toutes les actions suite aux visites terrain SSE ont-elles été reportées sur votre CHOASISBET UNE Méponse [w]

tableau de suivi des actions ?

Avez-vous traité les événements :

SRR IBA S e —— = ® \Vous avez complété et validé
Santé (Maladies professionnelles.__etc ) ? CHOESISERT UMNE MEponse e I e fo r m u I al re q u al |tat | f ]
Environnement (SD, déversements, pollutions._ etc ) ? Chessissaz une réponse o U nm al I d e co nfl rm atl on

Combien de remarques (écarts et pistes d'amélioration) ont-elles été relevées - i — A
lors de votre dernier audit systéme SSE ? NCIEIAZ UNE Mponke hd vous sera envoye

Avez-vous traité les écarts émis par 'auditeur lors de votre dernier audit de Choisisser une réponse |

certification ? —

Date de votre dernier bilan SSE (ex revue de direction) : Date a saisir

Avez-vous défini de nouveaux objectifs SSE a l'issue de votre dernier bilan SSE - m—
Chossissaz une réponse hed

(ex revue de direction) ?

VOTRE FORMULAIRE QUALITATIF A ETE VALIDE!!!

Votre Formulaire Qualitatif ayant été validé, vous ne pouvez plus le modifier, il n'est accessible gu’en consultation




B Suivi semestriel qualitatif

@ TELECHARGER LES DOCUMENTS

Un mail vous informera des documents a télécharger.

@ Connectez- vous sur le site www.mase-asso.fr puis identifiez-vous.

@ Cliquez sur Acceder a votre espace « SUIVI SEMESTRIEL » puis sur « Saisie résultats »

o= &, afl=
o cueil - “Wisualisation Télécharg Saisie
Ie[Fgrmmgirre formulaire vidgge ésultats

@ Cliquez sur « Envoyer les documents»

MASE

bl )
Artued mprmer
e formulaine

Entreprise

Nom de
la société

Région

Mase

Normandie

,@ Liste des suivis semestriels pour lesquels des documents sont

Date
Type Adresse Année validation
suivi
g 2014
Certheas

= e 2015
Cenifidas

2018-01-11

attendus\’

Documents Documents
demandés envoyés

11,12,16;18 Aucun

8  wisualiser

Efmetyer

Envoyer

24




B Suivi semestriel qualitatif : téléchargement des documents.

Pour chague document demandeé :

@ Cliquez sur « Parcourir » et sélectionnez le document dans vos dossiers

@ Cliquez sur « Télécharger

f Si vous avez plusi

». Ce fichier ne doit pas dépasser 10Mo.

eurs fichiers (exemples : plusieurs fiches d’écart),

il faut impérativement les transformer en un seul document.

Type entreprizge au moment de la 2aizie
Année du suivi semestriel
Date de validation du suivi semestriel

Date de réalisation du dernier audit

Documents demandés

Documents fournis

El Certifiées
215
11-01-2016
avdit = 6 mois

- 11 = Synthése de l'audit inteme sur les 5 chapitres et actions décidées

- 12 - Dernigre revue de direction (Bilan, objectifs, plan d'actions S3E)

- 16 = tableau de suivi des actions

- 18 - Fiche d'écart audit précédent complétée le cas échéant (actions décidées, réalisées. )

Attention : un seul fichier par document demandé!!
Taille maximum par fichier 10M
Nom du document
Date envoi

Télgcharger document 11 = ’ Parcourir_. | télécharger
Télécharger document 12 = Parcourir. | telécharger
] —— |

@ Lorsque tous les documents sont telécharges :
e-mail indique que votre suivi semestriel est complet.

25




LE SUIVI SEMESTRIEL
PAS UNE SIMPLE FORMALITE




. Suivi semestriel

Le suivi semestriel concerne tous les adhérents, entreprises utilisatrices et
intervenantes. Nous voulons, au travers des questions posées et des messages
envoyés, susciter des réflexions quant a 'utilisation de vos outils en place, leur
efficacité et leur efficience.

@ Le suivi semestriel est obligatoire et n’est pas une simple formalité.
Si le suivi n’est pas renseigné ou incomplet, la suspension ou le retrait du certificat en
cours de validité peut étre décidé par le Comité de Pilotage selon les modalités définies
dans la procédure Intermase N° 3 « Processus de Certification ».

27




. Suivi semestriel : Information cas d’absence de suivi semestriel

EE : Pris en

@ Procédure inter-MASE n° 3 : Processus de certification compte décision
de certification.

@ Au ler défaut constaté :

= Premier avertissement officialisé par une lettre recommandée avec accusé de
reception. Cet avertissement reste dans le dossier de I'entreprise pour une période de
3 ans (soit 6 suivis semestriels, suivi semestriel ayant fait I'objet du ler défaut inclus).

@ Au 2eme défaut constaté au cours de la période de 3 ans :

= Suspension provisoire de certification pour 3 mois.

Si I'entreprise fournit des éléments, le Comité de Pilotage, pourra décider de lever la
suspension.

Si I'entreprise ne fournit pas les élements demandés dans le délai des 3 mois de
suspension, retrait définitif du certificat en cours de validité prononcé par le comité de
pilotage.

@ Au 3eme défaut constaté au cours de la période 3 ans :

= Retrait de certification directement prononcé par le comité de pilotage.



D Suivi semestriel : Aide pour les adhérents 29

@ Des messages de rappel peuvent étre adresses aux entreprises avec des informations
sur I'importance de certains outils (Bilan SSE, Audit interne, tableau des actions,
évaluation des sous traitants...)

@ Prise de contact par 'administration avec les entreprises ciblées (Absence d’un
document a transmettre, absence d’audit systeme, une revue de direction pas réalisé
sur les 12 derniers mois...)

@ Avertissements envoyes aux entreprises ayant un défaut (pas de saisie ou incomplet) :
Procédure INTERMASE N°3




LE SUIVI SEMESTRIEL :
La performance des
entreprises du réseau MASE




. Suivi semestriel : La performance des entreprises adhérentes 31

@ MASE est le seul systeme a mesurer les résultats sécurité de ses adhérents !

@ 10 associations locales

17 comités de pilotage
6275 adhérents dont :
El Certifiées : 4 713
El Engagées : 1 196

EU Actives : 366

Cote d’lvoire




D Suivi semestriel : La performance des entreprises adhérentes 3

TF — TG en fonction de I’ancienneté dans la démarche
Au 30/06/2023

.ooo.-cooo--ooo.-ooo.-cooo.-c‘ol’ﬁooo--ooo.-.ooo--oooo--ooo.cooo.-cooo--o.o--ooo--cooo--.ooo--ooo.-cooo.-cooo---ooo--o..-cooo--oooo--. 1,5
27,02
26 13
11
19 oc.-oo Q ©ecccccoce o
® 0,9
17,74
0,7
12
0,5
®
5 6.4 0,3
Engagées Certifices 1 an  Certifiées 3ans Certifiées 2x 3  Certifiées 3x 3 Certifices 4x 3 certifites 5x 3  Certifiées 6 x 3  Certifices 7x 3  Certifiees 8x 3
ans ans ans ans ans ans ans

o—TF1 MASE 2023 —e—TF2 MASE 2023 «+0+ TF1 CNAM 2021 —e— TG MASE 2023  --e- TG CNAM 2021



D Suivi semestriel : La performance des entreprises adhérentes 33

Efficacité du systeme : Résultats au 30 juin 2023

Indicateurs : Taux de fréquence 1 (accident avec arrét)

30

- 24,7 243 -
' =0-TF1 CNAM

-@-TF1 E.Certifiées
20,7 20,5 2coviD "

TF1E.
e 18.8 - U

20,6

19,14 19,37
20 18,19

16 16,1 16,28 16,03 16,07 1592 16,55
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Efficacité du systeme : Résultats au 30 juin 2023

Indicateurs : Taux de gravité (jours perdus)
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TF1 par CTN — Comparaison au TF1 CNAM 2021 - EE-EC - EU
Au 30/06/2023
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TG par CTN — Comparaison au TG CNAM 2021 - EE-EC -EU
Au 30/06/2023
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L’actualite du MASE ATLANTIQUE




Agenda/Actus

Prochains RDV du MASE

Assemblée Générale 2024

Mardi 4 juin 2024, a partir de 13hh30

Mathieu TRICHET
La coordination SPS Gaétan BOISSONNADE 10h30-12h

PRESENTS ©

EDF Cordemais ou
Visioconférence

Au Little Little Atlantique Brewery (LAB) a Nantes, Chantenay,

" Sylvain BOULDAY
Le risque Frederic GIRAUD
; Sophia DECARRIERE 10h30-12h
5 am_nagtete.t plomb Louis VIANNAY e
® en industrie . 47
ADX Groupe SOE G @ ’ 4\\\39 4
ordemais ou
Visioconférence 0 / ‘S‘@
z : : Thomas BOUCHET
Prévenir Igs risques Hélene AUBINEAU
PSYCIhOSOC'GUX i Dominique TREMBLIN JECTSEIEL
par le sens au travai
. : FLUIDPILOT ®
t la mi n action Q. ]
i Se.enactio XSENS HD EDF Cordemais ou @ QJ
Visioconférence i\ o
%o o>
LesHtrcvoux Vanessa POSTIL 10h30-12h
en Hauteur OPPETP ®
EDF Cord i . .
Visioconférence. Village MASE des Bonnes pratiques
,
La gestion des renforts : Franck BOULITEAU 0 T

(intérim. sous—trcitonce) ANTHEA CONSEILS @

Visioconférence




B Services aux adhérents a1

Les outils mis a disposition par le MASE

LE SILENCE TUE,
LA PAROLE SAUVE

PRETS A REJOINDRE L'EXPERIENCE ?

PAASE amades®

ACADEMIE ’
( &7 DEMARREZ

Plateforme numérique dédiée a Ouitil de veille « Challenge » entre adhérents sur 2021 sur les risques Majeurs

la culture SSE intégrée. réglementaire les Bonnes Pratiques et initiatives 2022 sur les espaces confinés

développées dans leur entreprise 2023 sur la communication

A disposition des adhérents dans les
locaux du MASE IdF Normandie Centre




Questionnaire de satisfaction

“ Mentimeter

Scannez le QR-code :

Votre avis nous intéresse !

Répondez au
questionnaire de satisfaction
sur ce RDV du MASE.




43

Merci
pour votre participation!

Nous restons a votre écoute.
N’hésitez pas a nous contacter !
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