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La RSE, 
un facteur d’attractivité 
et de confiance
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• Et d’abord, qu’est ce que ça vous inspire?

La RSE
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Développement Durable

Le développement durable est un développement qui répond aux 
besoins du présent sans compromettre la capacité des générations 
futures à répondre aux leurs », Rapport Brundtland (1987).

17 Objectifs de Développement Durable

• Engagement des Etats à les atteindre en 2030

✓ Les entreprises contribuent à l’atteinte des ODD

Qu’est ce que la RSE?

La RSE et son contexte
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La RSE

Responsabilité Sociétale des Entreprises

C’est l’intégration volontaire des préoccupations 

✓ environnementales, 

✓ sociales, sociétales 

✓ de gouvernance 

à la stratégie d’une entreprise

➢ Prise en compte des attentes des parties prenantes

➢ Prise en compte des impacts de l’activité 

Qu’est ce que la RSE?

La RSE et son contexte
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La RSE 

Démarche de performance globale (économique, sociale, sociétale et environnementale)

Réponse à des enjeux

• Interne : Attractivité et fidélisation, compétitivité et innovation, 

• Externe : Image de l’entreprise, acceptation sociale et sociétale 

• Marché : attente clients, clauses RSE, accès aux financements

• Réglementaire : CSRD, VSME

Projet d’entreprise
• Vision stratégique = Mission de l’entreprise « Raison d’être »

• Valeurs « donner du sens au travail»

• Dynamique collective (salariés, écosystème industriel et territorial)

Qu’est ce que la RSE?

La RSE et son contexte
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ISO 26000:2010 : lignes directrices relatives à la Responsabilité Sociétale des Entreprises 
(RSE) / Organisations (RSO)

➢ L’ISO 26000 n’est pas certifiable

Référentiels Sectoriels

Chimie : Responsible Care 

Métallurgie : + Engagés, + Performants

Logistique : Référentiel RSE en logistique…

Référentiels

La RSE et son contexte

Un référentiel sectoriel est un outil opérationnel pour intégrer la RSE au sein d’un 
secteur d’activité. 
Il prend en compte les enjeux RSE prioritaires du secteur.

https://www.francelogistique.fr/rse-logistique/
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Labels

La RSE et son contexte

Labels RSE basés sur la norme ISO 26000

Label Lucie

Label Engagé RSE Afnor

Labels de branche

Label PME+ (distribution)

+ Engagés, + Performants (UIMM)

France Chimie

Notation

Ecovadis

Source : Afnor, étude européenne sur les 
impacts de la labellisation RSE - 2026

https://www.afnor.org/decryptages/responsabilite-societale/label-rse-booste-la-performance/
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Référentiels

La RSE et son contexte
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Le RC ® est la réponse de l’industrie chimiques aux ODDs.

• Initiative volontaire mondiale de la chimie depuis 1985

• Engagement de la chimie pour 

• Une gestion sûre des produits chimiques tout au long de leur vie

• La promotion de leur rôle dans l’amélioration de la qualité de vie

• La contribution au développement durable

• Près de 70 pays engagés

• Une charte mondiale, basée sur 6 piliers

• Un référentiel en 25 fiches

• Un autodiagnostic en ligne

• Un accompagnement par la branche, des trophées régionaux et nationaux, un 
recueil de bonnes pratiques

Le Responsible Care

Les référentiels sectoriels
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Des entreprises-employeurs vectrices de sens, et dont les valeurs et engagements 
sont porteurs

1. Attachement à l’entreprise

2. Impact positif de l’entreprise sur la société

3. Adéquation sur les sujets prioritaires

4. Connaitre les valeurs de l’entreprise est un vrai levier d’attachement

Quand on les connait

Baromètre RSE 2025 - enseignements

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?
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Baromètre RSE 2025

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?
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Baromètre RSE 2025

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?
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Armor Group

La RSE n’est pas une démarche, c’est une culture d’entreprise.

• Elle doit être sincère

• Elle fidélise les collaborateurs 

• Elle doit être collaborative et dynamique, savoir se réinventer. 

IMP’ACT 2030

Quelques retours d’adhérents

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?

https://www.armor-group.com/engagements/developpement-des-collaborateurs
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Quelques retours d’adhérents

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?
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Quelques retours d’adhérents

Pourquoi mettre en place une démarche RSE?

Groupe Kersia

Mission : 

« Inventing a Food Safe World » -
garantir la sécurité des

aliments, de la ferme à la

fourchette.

Valeurs : transparence, partage, 
compétence, anticipation
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Pourquoi mettre en place une démarche RSE ?
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